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PLAN DE FORMACIÓN  Y ANIMACIÓN MISIONERA 
DE  JMV-ESPAÑA  

 
 

1.- INTRODUCCIÓN 

 
Este “PLAN DE FORMACIÓN Y ANIMACIÓN MISIONERA” quiere ofrecer un espacio en el 

que coordinar y potenciar la formación integral de los jóvenes con inquietud misionera.  
  
Desde nuestro ser Iglesia en J.M.V. nos sentimos enviados a hacer vida el mandato de Jesús: 

ID Y PROCLAMAD (Mc. 16,15). Todo miembro de la Iglesia tiene la dicha y la responsabilidad de 
hacer presente el mensaje de salvación en medio de los hombres. 

 
 San Vicente y Santa Luisa comprenden muy bien este mandato de la Iglesia pidiendo este 

“coraje evangelizador” a cuantos comparten su espíritu y misión. María, Reina de las Misiones, que 
sostiene en sus manos el mundo,  nos apremia  a llevar la Buena Noticia. La promoción humana es uno 
de los elementos de la acción misionera. Hablar de pobreza es dirigirnos hacia sus causas y crear 
planteamientos pastorales. 
 
2.- OBJETIVOS. 
 
OBJETIVO GENERAL:  
 
Ofrecer a los jóvenes una formación integral (teológica-cristiana, humana, vicenciana y pastoral) 
para vivir la Misión ad intra y ad extra.  
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
 

1. Favorecer el encuentro personal con Dios desde la escucha de la Palabra y la voz de los 
pobres.   

2. Crear espacios de reflexión que ayuden a asumir la corresponsabilidad evangelizadora y 
promoción humana en el mundo. 

3. Proporcionar herramientas que ayuden a ver el mundo con actitud profética. 
4. Acompañar en el discernimiento de la vocación misionera. 
5. Descubrir la comunidad como agente dinamizador de la acción misionera. 
6.  Sensibilizar en el servicio vicenciano compartiendo la vida. 

 
3.- CONTENIDOS. 
 
3.1 NÚCLEOS TEMÁTICOS: 
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3.1 1  FORMACIÓN HUMANA: Es la base para el crecimiento de la persona. El avance de  otros 
aspectos va unido al crecimiento humano. Supone y favorece una actitud dinámica ante la vida, exige 
aprender a conocerse y aceptarse, así como aceptar y respetar a los demás, en definitiva,   
equilibrio psicológico y físico. 

 
  - Valores humanos 
  - Derechos humanos 
  - Introducción a Psicología y Sociología 
  - Crecimiento personal 
 

3.1.2  FORMACION TEOLÓGICA: La formación misionera propondrá temas de teología cristiana 
desde la óptica misionera, personalización los contenidos e insistiendo en la centralidad de la Misión, 
la espiritualidad propia del misionero y el sentido eclesial. 

- Antropología y fenomenología de las Religiones 
- Sagrada Escritura 
- Cristología 
- Eclesiología 
- Moral 
- Misionología 
- Doctrina Social de la Iglesia 

 
3.1 3  FORMACIÓN VICENCIANA: Reconociendo nuestra identidad vicenciana y sus implicaciones 
en la vida misionera, en la formación cuidaremos el conocimiento básico del carisma de San Vicente y 
Santa Luisa, la riqueza de la espiritualidad  vicenciana y el servicio evangelizador de la Familia 
Vicenciana. 

  - San Vicente y Santa Luisa 
  - Espiritualidad vicenciana 
  - Evangelización y servicio vicenciano 
  - Familia Vicenciana y Misión. 
 

3.1 4 FORMACIÓN PASTORAL: La formación del misionero ha de capacitarle para acometer las 
tareas propias del ministerio que va a realizar en el lugar donde sea enviado. Se ofrecerá la 
formación básica sobre tareas propias de su servicio como misionero.  

  -    Oración y liturgia 
  -    Análisis crítico-creyente de la realidad 
  -    Dinámicas de conocimiento personal y de grupo 

- Elaboración de proyectos y herramientas para la planificación. 
- Animación y planificación pastoral.  
- Estructura de la Iglesia local.  
- Conocimiento de los medios de comunicación 
- Conocer la realidad misionera de JMV: Comunidades y proyectos que animan. 

 
3.2 ITINERARIO FORMATIVO (Distribución de temas a desarrollar a lo largo de los tres 

años) 
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3.2 1   PRIMER CICLO: 
 

- Valores humanos  
- Técnicas de análisis crítico-creyente de la realidad 
- El hecho religioso: antropología y experiencia religiosa. 
- Misión en la Biblia 
- La Misión de la Iglesia 
- Inculturación y misión 
- Carisma vicenciano y misión 
- Dinámicas de conocimiento personal 
- Iniciación a la liturgia 
- Elaboración de proyectos 

 
3.2 2   SEGUNDO CICLO 
 

- Derechos humanos y misión 
- Globalización e interdependencia 
- La misión en los Profetas 
- Jesucristo, misionero del Padre 
- Fundamentación de la moral cristiana 
- Diálogo interreligioso y ecuménico. Otros movimientos religiosos. 
- Principios de la Doctrina Social de la Iglesia 
- Vocación y misión del laico vicenciano 
- Animación pastoral 
- Medios de comunicación y evangelización. 

 
3.2.3 TERCER CICLO 
 

- Sociología y misión 
- Lectura popular de la Biblia 
- La Misión en el Magisterio de la Iglesia 
- Carismas y ministerios en la comunidad cristiana 
- Familia Vicenciana y misión compartida 
- Espiritualidad misionera. 
- Promoción, justicia y misión 
- Animación y cooperación misionera. 
- El proyecto personal y comunitario 
- La comunidad para la misión 

 
4. METODOLOGÍA 
 

- Ofrecer una formación sistemática, continuada y evaluable proyectada a la misión 
respetando los ritmos personales. 
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- Educación formal: talleres, charlas, grupos de trabajo, lecturas ...  
- Educación No formal: celebraciones, comidas, diálogo, servicio, testimonio de los 

misioneros, oraciones etc...  
 

Dentro del proceso catecumenal que el joven vive consideramos elementos significativos del 
proceso formativo los siguientes:  
 
- Proyecto personal,  que oriente la vida desde el ser misionero. Evaluado y reformulado 

periódicamente.  
- Comunidad de referencia, como lugar de crecimiento, espacio donde  trasmitir el espíritu 

misionero desde el encuentro y la reflexión, compartir la vida, la fe, la celebración... 
- Acompañamiento personal durante todo el proceso.  
- Vivencia personal de la fe expresada y compartida en la vida, celebración y compromiso 

cristiano sintiéndonos Iglesia.  
- Colaboración con otras entidades que trabajan en la formación-animación misionera: OMP, 

CONFER, MISEVI,  COVIDE-AMVE, CALM ... 
 
FORMACIÓN INTENSIVA: 

- Esta formación es más específica y está dirigida a las personas que han solicitado el envío 
temporal de larga duración  o a todos los interesados en profundizar más en la dimensión 
misionera.  

- Se realizan tres meses de formación intensiva en la Escuela de Formación Misionera San Pío 
X, con clases y talleres. 

- Formación vicenciana será coordinada por el Secretariado Nacional de JMV.  
- Encuentros/evaluación a lo largo del curso intensivo de San Pío X y de la formación 

vicenciana.  
- Revisión/evaluación de este periodo con los responsables de JMV a nivel Nacional. 

 
FORMACIÓN PERMANENTE:  

- La formación continúa durante toda la vida. Por ello, la formación es necesaria tanto aquí 
como en el lugar de envío.  
 

5.- EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN MISIONERA. 
 
- Evaluación de los aspectos formales y no formales que se realiza de manera abierta y 

continuada después de cada uno de los encuentros  
- Al término del curso de un año de duración, se  realiza una evaluación escrita  que se 

comparte en grupo.  
- Para quienes son enviados a misión de manera temporal, hay una revisión (escrita y verbal) 

individual y en grupo de esa vivencia tanto en el lugar de envío (Comunidad que acoge), como 
al retorno (Secretariado Nacional).  

 
(Aprobado por el Consejo Nacional de JMV, el 17 de junio de 2006) 

 


